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ZUM THEMA Definition
Lernen durch Lehren (abgekürzt LdL) ist eine
handlungsorientierte, konstruktivistische
Unterrichtsmethode, bei der Schüler*innen lernen, indem
sie sich den Stoff gegenseitig vermitteln. Es kann in allen
Fächern, Schultypen und Altersstufen eingesetzt werden.
Begründer des Konzeptes Lernen durch Lehren ist
Jean-Pol Martin, der von 1981 bis 2018 das Verfahren zu
einem pädagogischen Gesamtkonzept entwickelte und
mit Hilfe eines Kontaktnetzes verbreitete. Martin hat von
Anfang an die Methode auf neurowissenschaftliche Basis
gestellt.

LdL bezieht sich grundsätzlich auf Verfahren, bei denen
Schüler*innen ihre Mitschüler*innen arbeitsteilig im
Klassenverband unterrichten. Infolge der Verbreitung der
Methode wurde der Terminus „Lernen durch Lehren“ auf
andere Unterrichtssettings ausgedehnt, beispielsweise
auf Techniken, bei denen ältere Schüler*innen Jüngere
unterrichten (Tutorensystem). Da für solche Verfahren
andere theoretische Begründungen gelten als für LdL,
werden sie im folgendem Material nicht behandelt.

„Wenn Schüler einen
Lernstoffabschnitt
selbständig erschließen
und ihren Mitschülern
vorstellen, wenn sie ferner
prüfen, ob die
Informationen wirklich
angekommen sind und
wenn sie schließlich durch
geeignete Übungen dafür
sorgen, dass der Stoff
verinnerlicht wird, dann
entspricht dies idealtypisch
der Methode Lernen durch
Lehren (LdL).“

Jean-Pol Martin,
Begründer von Lernen

durch Lehren
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ZUR PERSON

Isabelle Schuhladen

Lehrerin,
Referentin für digitale
Bildung, Fortbildnerin

➔ 1996-1999: LCE Allemand (+ Bretonisch und FLE) UBO Brest

➔ 1999-2006: Lehramt F/D an der KU Eichstätt und

Referendariat (Nürnberg / Marktredwitz)

◆ Studium bei Professor Jean-Pol Martin, dem

Begründer von Lernen durch Lehren – LdL in Theorie

und Praxis

◆ Einsatz von LdL als Konzept an der eigenen Schule

➔ seit 2006: Lehrerin an der Realschule Meitingen

➔ seit 2018: Mitglied der erweiterten Schulleitung BerRin

➔ seit 2020: Medienpädagogische Beraterin für digitale Bildung

beim MB Schwaben; SchiLf-Referentin

➔ seit April 2022: ehrenamtliche Projektbegleiterin und

Lehrer*innen – Onboarding bei DigitalSchoolStory
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MATERIALSAMMLUNG

Einstieg ins Thema

● Isabelle Schuhladen: Lernen durch Lehren: Eine Methode für das

21. Jahrhundert

● Informationsverarbeitung – einführende Texte im Padlet von Isabelle

Schuhladen

● Jean-Pol Martin: Neue Menschenrechte. Artikel 1 (Das Recht auf

Denken)

● „Die Grundbedürfnisse des Menschen“ erklärt Jean-Pol Martin in

seinem Menschenbild, das Lernen durch Lehren zugrunde liegt

Vertiefung zum Thema

● Isabelle Schuhladen: Foliensatz zur Fortbildung Lernen durch

Lehren – Teil 1

● Im Padlet von Isabelle Schuhladen, aus dem zahlreiche Quellen

dieses Begleitmaterials stammen, gibt es eine Vielzahl an

weiteren Informationen zu LdL

● Jöran Muuß-Merholz: Die 4K-Skills: Was meint Kreativität

kritisches Denken, Kollaboration, Kommunikation?

● Charles Pépin: Die Schönheit des Scheiterns | Carl Hanser Verlag

GmbH & Co. KG | 2017 | Hardcover | 208 Seiten | ISB:

978-3446256699

Vernetzung zum Thema

● Auf Twitter findet sich unter den Hashtags #twlz und

#LehrenDurchLernen Austausch zu LdL.

● Isabelle Schuhladen (@IsabelleSLB) und Jean-Pol Martin

(@jeanpol) sind selbst bei Twitter aktiv und ansprechbar.

● Die Facebook-Gruppe Lernen durch Lehren hat mehr als 500

Mitglieder.
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https://padlet.com/ism_schuhladen/1vujxc9qx4hz/wish/1058675741
https://padlet.com/ism_schuhladen/1vujxc9qx4hz/wish/1058675741
https://padlet.com/isapad/4ol4t5t8wwg1l9s
https://padlet.com/isapad/4ol4t5t8wwg1l9s
https://jeanpol.files.wordpress.com/2022/01/nmr-2-artikel-1-fassung-06.01.22-docx.pdf
https://jeanpol.files.wordpress.com/2022/01/nmr-2-artikel-1-fassung-06.01.22-docx.pdf
https://de.wikiversity.org/wiki/Benutzer:Jeanpol/Menschenbild
https://padlet.com/ism_schuhladen/1vujxc9qx4hz/wish/1301558100
https://padlet.com/ism_schuhladen/1vujxc9qx4hz/wish/1301558100
https://padlet.com/ism_schuhladen/1vujxc9qx4hz
https://www.joeran.de/die-4k-skills-was-meint-kreativitaet-kritisches-denken-kollaboration-kommunikation/
https://www.joeran.de/die-4k-skills-was-meint-kreativitaet-kritisches-denken-kollaboration-kommunikation/
https://twitter.com/hashtag/twlz
https://twitter.com/hashtag/lernendurchlehren
https://twitter.com/isabelleslb
https://twitter.com/jeanpol
https://www.facebook.com/groups/484167501636333/


EINSTIEG INS THEMA

Einstieg für
Schulen und Teams

Einstieg für
Lehrkräfte individuell

Tipps von Isabelle Schuhladen für die
ersten Schritte, um mit einer Gruppe in
das Thema einzusteigen:

1. Eine Person verschafft sich einen
Überblick über das Material und
koordiniert das Vorgehen.

2. Alle Personen bekommen in Gruppen
Auszüge aus den wichtigsten
Aufsätzen über die Theorie. Dafür
eignen sich die oben unter
„Grundlagen zu LdL“ aufgelisteten
Texte.

3. Jede Gruppe bearbeitet einen Text,
zunächst als Gruppe.

4. Anschließend erklärt jede Gruppe
ihre Erkenntnisse für die
Gesamtgruppe.

5. Eine Gruppe beginnt. Nach kurzer
Zeit wird eine weitere Gruppe
erkennen, dass die zwei Themen sich
gegenseitig ergänzen bzw. eine
Vernetzung bilden. Auf diese Weise
wird nach und nach ein
vollständigeres und vernetztes Bild
vom LdL-Konzept entwickelt.

6. Darauf aufbauend beraten sich die
Teilnehmenden, wie sie in einer
Klasse mit LdL anfangen.

PS: Dieses Vorgehen eignet sich auch, um das Thema LdL
mit Schüler*innen in einer Klasse einzuführen.

Tipps von Isabelle Schuhladen, um
individuell in das Thema einzusteigen:

1. Selbstlernende studieren die oben
als Grundlagen aufgeführten
Aufsätze.

2. Dabei dokumentieren sie ihre
Erkenntnisse und Fragen über eine
Visualisierung, z.B. als eine
Mindmap, aus der sichtbar wird,
welche einzelne Komponenten zu
diesem Konzept gehören.

3. Sie heben die Grundfertigkeiten
hervor, die Lernenden bei LdL
brauchen und entwickeln.

4. Anschließend teilen sie ihre
Visualisierung – zum Beispiel im
Team, über Twitter mit dem
Hashtag #LernenDurchLehren
oder auf Facebook.
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LIZENZHINWEIS

Dieses Dokument von Isabelle Schuhladen und der Agentur J&K – Jöran und
Konsorten steht als Gesamtwerk unter der Lizenz CC BY 4.0
(https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/). Die Bilder / Logos als
eigenständige Werke fallen nicht unter die Lizenz.
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